
В общей сложности от жителей 
поступило свыше 400 вопросов. Среди 
основных тем, которые прозвучали 
в эфире, – кадровые решения, под-
готовка участников СВО к работе в 
экономике региона, льготы, пособия, 
социальная поддержка граждан, дет-
ские проездные и содействие талантли-
вой молодёжи, подача горячей воды, 
халатность служб в отработке заявок 
по бездомным собакам, загрязнение 
окружающей среды.

Илья Середюк рассказал о мерах 
поощрения талантливой молодёжи, 
которые сейчас разрабатываются 
в Кузбассе. Он подчеркнул, что они 
основаны на пожеланиях учащихся и 
будут распространяться не только на 
отличившихся в учёбе, но и на ребят с 
высокими достижениями в культуре, 
творчестве.

В числе самых актуальных вопросов 
– отлов бездомных собак, на проблему 
активно жаловались жители Кемерова. 

Губернатор сделал контрольный звонок 
по многоканальному телефону 67-00-
00, а также главе города. Глава региона 
отметил, что при обращении жителям 
необходимо сразу сообщать, когда 
выполнят заявку. Соответствующее 
поручение было дано главе Киселёвска, 
откуда также поступали жалобы.

Губернатор подчеркнул необходи-
мость реализации мер воздействия на 
золотодобытчиков, которые работают 
в соответствии с лицензией, но загряз-
няют реки.

653 кг макулатуры от-
правили на переработку кок-
сохимики
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7 проектов представлено 
на научной конференции 
конкурса «Время молодых»
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30 лет трудится на за-
воде Заслуженный метал-
лург РФ Ольга Данилова
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Коксохимики отмечают главный профессиональный праздник.

Губернатор Кузбасса Илья 
Середюк провёл прямой эфир в 
социальных сетях. 

На связи 
с жителями 
области

Уважаемые работники ПАО «Кокс»!
Примите искренние поздравления 
с профессиональным праздником!

Металлургия издавна является эко-
номической основой России. Сегодня 
большой вклад в её укрепление вно-
сит ПАО «Кокс» – первенец холдинга. 
Предприятие уже 102-й год выпускает 
продукцию высокого качества, делая 
Россию мощной, конкурентноспособ-
ной и независимой.

Быть металлургом – значит обла-
дать уникальным мастерством, пере-
давать из поколения в поколение опыт 
и знания. От всей души благодарю вас 
за созидательное отношение к работе. 
Желаю всем коксохимикам семейного 
тепла, а коллективу завода – оста-
ваться крепким, сильным и уверенно 
смотрящим в завтрашний день!

Президент ООО УК «ПМХ» 
Е.Б. ЗУБИЦКИЙ

Дорогие коксохимики и ветераны!
От всего сердца поздравляю вас

с Днём металлурга!

Эта профессия всегда была и 
остаётся делом сильных, надёжных, 
стойких духом людей. Именно такие 
работники трудятся в ПАО «Кокс» 
сегодня – с золотыми руками, ясным 
умом и неравнодушием к судьбе 
завода. 

Выражаю искреннюю благо-
дарность каждому коксохимику за 
высокий профессионализм, самоот-
верженный труд, преданность делу, 
бережное сохранение традиций и 
готовность осваивать новое. 

От всей души желаю доброго здо-
ровья, счастья и семейного благопо-
лучия. Уверен, что вместе мы сможем 
взять ещё много вершин!

Управляющий директор 
ПАО «Кокс» Б.Х. БУЛАЕВСКИЙ

Уважаемые коллеги!
Искренне поздравляю вас 

с Днём металлурга!

Это праздник славных трудовых 
традиций и семейных династий, ува-
жения к вашему вкладу в развитие 
России. 

Сегодня ПАО «Кокс» – это передо-
вое предприятие, на которое хотят 
равняться другие: помня славное 
прошлое, вы неустанно совершенст-
вуете производство, заботитесь об 
экологии, строя счастливое будущее.

Желаю вашему коллективу новых 
трудовых успехов, эффективных идей, 
а каждому заводчанину – удовлетво-
рения от работы, крепкого здоровья, 
достатка и простого человеческого 
счастья!

Управляющий директор 
ООО «Участок «Коксовый» 

В.В. ПЕРЕКРЕСТОВ
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БУДЬ БДИТЕЛЕН!

10-10
При обнаружении над территорией 
предприятия летательных 
аппаратов звоните

НОВОСТИ ПАО «КОКС»

По информации начальника ЦУХПК № 1 Владимира ПРОТОПОПОВА 
и начальника ЦУХПК № 2 Ивана ФЕОФИЛОВА

По информации главного специалиста по общим вопросам 
ООО «Участок «Коксовый» Кристины ГЕНИХ

СЕЗОН РЕМОНТОВ
В цехе улавливания химических продуктов коксования № 1 
продолжаются ремонты для обеспечения его стабильной и 
безаварийной работы.

УЛУЧШИМ ПОКАЗАТЕЛИ
В цехе улавливания химических продуктов коксования 
№ 2 продолжается монтаж третьего реактора установки 
термической очистки сточных вод.

ЭКОЛОГИЧЕСКИЙ ПРОЕКТ
В ЦУХПК № 2 ведутся пусконаладочные работы на установке 
сероочистки дымовых газов на котельной конденсационной 
электростанции.

НАГРАДИЛИ ЗА ОТЛИЧНУЮ РАБОТУ
Совет молодых специалистов ООО «Участок «Коксовый» 
награждён Благодарственным письмом Киселёвского 
городского округа.

СЛОЖНАЯ ТРАССА ПРОЙДЕНА
5 июля Новосибирск вновь превратился в арену потрясающего 
испытания силы, мужества и сплочённости – именно там 
прошли соревнования «Гонка Героев».

Силами специалистов СЦРКО 
№ 1, СЦРКО № 2 и цеха улавливания 
химических продуктов коксования 
№ 1 ведётся ремонт первичных 
газовых холодильников № 3 и № 4.  

В отделении конденсации коксово-
го газа продолжаются ремонтные 
работы на нагнетателе коксового 
газа № 5. Они производятся персо-
налом ЦУХПК № 1 и СЦРКО № 2.

Плановые работы, в которых 
принимают участие сотрудни-
ки коксового цеха, СЦРКО № 2 и 
ЦУХПК № 2, завершатся в августе. 
Как пояснил начальник цеха Иван 

Феофилов, проведённые меропри-
ятия позволят повысить работо-
способность реактора и улучшат 
экологические показатели подра-
зделения.

В настоящее время помимо 
персонала цеха улавливания хими-
ческих продуктов коксования № 2 
на объекте задействованы сотруд-
ники специализированного цеха по 
ремонту коксохимического обору-

дования № 2, СМУ и цеха метроло-
гии и автоматизации. Внедрение в 
технологическую схему цеха уста-
новки позволит снизить выбросы 
загрязняющих веществ в атмосфе-
ру.

Достойная награда вручена за 
сотрудничество, активную пропа-
ганду волонтёрского движения, 
личный вклад в реализацию мо-
лодёжной политики на террито-
рии округа и в связи с празднова-
нием Дня российской молодёжи.

На приёме у главы города 
Кирилла Балаганского побывали 
главный специалист по общим 
вопросам Кристина Гених и специ-
алист по землеустройству юриди-
ческой службы, председатель СМС 
Мария Попова. Активисты Совета 
всегда поддерживают спортив-
ные, экологические и благотво-

Это уникальное военно-спор-
тивное событие представляет 
собой сложный марафон по 
пересечённой местности, где 
участники преодолевают разно-
образные препятствия, воссоз-
дающие атмосферу настоящих 
военных испытаний. Спортсменов 

НОВОСТИ УЧАСТКА «КОКСОВЫЙ»

КАДРОВАЯ ПОЛИТИКА

Готовим специалистов высшего класса
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Комиссия поставила выпускникам высшую отметку.

В ПАО «Кокс» на базовой 
кафедре химической 
технологии твёрдого 
топлива состоялись 
защиты выпускных 
квалификационных работ 
бакалавров и магистров 
КузГТУ им. Т.Ф. Горбачева. 
Производственники отметили 
уровень работ и присмотрели 
себе новые кадры.

Татьяна КЛЕЩЕВА
kleshcheva_tiu@metholding.com

Первыми свои исследо-
вания представили бакалавры 
кафедры «Химическая техноло-
гия твёрдого топлива» Института 
химических и нефтегазовых техно-

логий. Работа по подготовке высо-
коквалифицированных кадров для 
предприятия важна как никогда. 
Отметим, что после завершения 
бакалавриата выпускники могут 

продолжить обучение в магистра-
туре и начать карьеру на заводе. 
Председателем ГАК выступил глав-
ный инженер ПАО «Кокс» Николай 
Колмаков. 

Работы также оценивали 
к.т.н., главный химик ПАО «Кокс» 
Валерий Чимаров, к.т.н., началь-
ник ЦЗЛ – руководитель по науке 
ПАО «Кокс» Вячеслав Солодов, и.о. 
начальника ПТО Сергей Клыков, 
представители КузГТУ: заведую-
щий кафедрой химической тех-
нологии твёрдого топлива, к.т.н., 
доцент Александр Неведров и 
к.т.н., доцент Андрей Папин.

На следующий день проекты по 
модернизации коксохимического 
оборудования, внедрению в произ-
водство новых технологий пред-
ставили восемь магистров. 

Комиссия высоко оценила 
уровень работ и поставила вы-
пускникам высшую отметку. Таким 
образом, все магистры защитились 
на «отлично» и представили инте-
ресные проекты, которые в боль-
шинстве своём уже внедрены на 
производствах.

рительные проекты города, и эта 
награда досталась им абсолютно 
заслуженно!

ждали: переправы через водоёмы, 
пролезания сквозь грязь, лазание 
по канатам, прыжки через стены, 
проходы по рвам с колючей про-
волокой и многое другое. Общая 
протяжённость маршрута превы-
сила 8,7 километра!

Особое внимание хочется 
уделить выдающемуся дости-
жению команд от ООО «Участок 
«Коксовый»: обе группы уверен-
но пересекли финишную черту, 
продемонстрировав удивитель-
ную силу воли, высокий уровень 
подготовки и умение действовать 
сообща даже в самых сложных 
условиях! Их результат ещё раз 
доказал, что настоящие герои 
рождаются именно там, где царит 
дух единства и имеется большое 
стремление к победе.

Обнаружил что-то 
подозрительное?

ЗВОНИ 
112
10-10 
10-20
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Коксохимики поддержали Всероссийскую акцию по сбору макулатуры 
«БумБатл». Работники завода сдали на переработку 653 кг макулатуры – 

преимущественно картон. Три точки сбора бумажных отходов на территории 
завода, автотранспортного цеха и заводоуправления полностью опустошены и 

вновь готовы к приёму макулатуры.
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Многие из представленных идей уже реализованы на предприятии.

Демонтаж и монтаж конвейера выполнили сами сотрудники  Тулачермета.

Идеи, которые улучшают 
производство

В ПАО «Кокс» прошёл второй этап состязания – Научно-практи-
ческая конференция. Участники конкурса «Время молодых» 
поделились актуальными идеями по улучшению производ-
ства.

Екатерина ЛЕВОНТЬЕВА
levonteva_ep@metholding.com

Семь претендентов на зва-
ние лучшего молодого специали-
ста представили рационализатор-
ские проекты на тему экологии, 
ресурсосбережения, оптимизации 
процессов, снижения затрат и 
улучшения условий труда.

Газовщик коксового цеха Дмит-
рий Лиханов представил проект 
«Повышение эффективности рабо-
ты коксовой рампы за счёт сокра-
щения выбросов загрязняющих 
веществ в окружающую среду». 
Предложение Дмитрия добавить 
установку для отвода пылегазо-
вых продуктов с их последующей 
очисткой вызвало оживлённую 
дискуссию.

Слесарь-ремонтник угле-
подготовительного цеха Сергей 
Пылинский поделился, как пре-
дотвращать неполадки в помеще-
ниях щитов станций управления 
и распределительных пунктов, 
дополнив систему пожарной сигна-
лизации модулем газового пожа-
ротушения.

Огнеупорщик коксового 
цеха Эду ард Малень ких вы-
ступил с докладом на тему 
«Восстановительный горячий 
ремонт с частичной перекладкой 
простенка и технологией керами-
ческой сварки методом «NovoKos». 
В своей работе он пришёл к вы-
воду, что керамическая наплавка 
вкупе с профилактическими ре-
монтами позволяет продлить срок 
службы промышленных печей. 
Свой наибольший балл он получил 
за практическую значимость пред-
ставленной работы.

подход, полнота изложения и ка-
чество презентации Аполлинарии 
завоевали высокие баллы.

Газовщик коксового цеха Лев 
Герман рассказал, как удалось 
улучшить работу газосбросных 
устройств коксовых батарей № 4 
и № 5. Благодаря модификации 
клапана гидрозатвора удалось 
повысить его надёжность. 

Конкурсная комиссия признала 
эффективность проекта и присуди-
ла высокие баллы за актуальность 
и практическую значимость, что 
привело газовщика к заслуженно-
му третьему месту.

Контролёр в производстве чёр-
ных металлов отдела технического 
контроля Аполлинария Тациенко 
придумала, как оптимизировать 
процесс разделки проб угольных 
концентратов и коксовой продук-
ции. 

Чтобы минимизировать ручной 
ввод данных, сократить время 
обработки проб и снизить коли-
чество ошибок, специалист пред-
ложила приобрести современную 
модель трекера разделки проб. 

Не все члены комиссии оцени-
ли идею автоматизации рабочего 
места контролёра, но творческий 

Старший мастер, занятый на 
горячих участках работ коксового 
цеха, Валентин Павлюк представил 
тему «Изменение конструкции 
пылеуловителя на двересъёмной 
машине коксовых батарей № 4 и 
№ 6». Практическая значимость и 
актуальность проекта также были 
высоко оценены конкурсной ко-
миссией, и Валентин удостоился 
второго места.

Инженер-конструктор ПКО 
Борис Морозов поделился, как 
при его участии специалисты 
завода своими силами выполнили 
ремонт генератора турбины кон-
денсационной электростанции. 
Предложение, на реализацию 
которого понадобилось около 2-3 
месяцев, позволило обойтись без 
покупки нового оборудования 
у сторонних организаций и тем 
самым сэкономить средства, учесть 
все тонкости производства и ис-
пользования.

Борис впечатлил жюри уве-
ренностью и отличным знанием 
производства, не говоря об акту-
альности темы, полноте изложения, 
практической значимости, качестве 
презентации и творческом подхо-
де – по всем критериям он получил 
наивысший балл и решительно 
занял первое место в Научно-
практической конференции.

Комиссия поблагодарила кон-
курсантов за проведённую работу 
и отметила актуальность представ-
ленных исследований. Результаты 
конкурса «Время молодых» кок-
сохимики узнают на праздничном 
мероприятии ко Дню металлурга.

Прослужат дольше

В агломерационном цехе 
отремонтировали три кон-
вейера.

Игорь КОРНЕЕВ
АО «Тулачермет»

Десять суток длился теку-
щий ремонт конвейеров №№ 50, 
51 и 56. На 50-м и 56-м конвейерах 
были отремонтированы входная и 
выходная течки. 

Полностью заменены укрытия 
выходной течки. Также были отре-
монтированы цепи конвейеров. 
Для облегчения производственной 
уборки заменено бетонное основа-
ние пола.

Основной же объём работ был 
направлен на конвейер № 51 – это 
важный технологический участок 
агломерационного производства. 
Его основная функция – отгрузка 
готовой продукции в агловозы.

Перед ремонтом велась боль-
шая подготовительная работа: 
приобретены цепи конвейера, а 
специалисты ЦРМО по заранее 

составленным чертежам гнули 
рельсы. Демонтаж и монтаж кон-
вейера осуществляли сотрудники 
строительно-монтажного участка. 

Цепь транспортировалась на 
наклонную галерею с помощью 
подъёмного крана.

Проведённые работы позволят 
продлить срок эксплуатации кон-
вейера.

– Конвейер № 51 был модерни-
зирован: для снижения просыпи 
и износа цепи конвейера в местах 
загрузки агломерата изменена трас-

сировка. Это увеличит износостой-
кость конвейера и продлит срок его 
эксплуатации. Сейчас все конвей-
еры находятся в работе, – отметил 
замначальника агломерационного 
цеха по производству Николай 
Григорьев.
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Она – машинист 
электровоза

В современном мире женщин 
можно встретить за рулём 
фуры или БЕЛАЗа, увидеть, 
как они управляют поездами, 
самолётами. Всё чаще пред-
ставительницы слабого пола 
связывают свой трудовой 
путь с большими машинами. 
В ПАО «Кокс» они тоже рабо-
тают на крупной технике: так 
сложилось, что именно завод-
чанки занимают должность 
машиниста электровоза. 
Одна из них – героиня нашего 
материала Ольга Данилова.

Карина ПРОКУДИНА
prokudina_kk@metholding.com

ВМЕСТО ПРЕДИСЛОВИЯ
В апреле 2025 года ПАО «Кокс» 

облетела радостная новость: двум 
работникам предприятия присвое-
но почётное звание «Заслуженный 
металлург РФ». Это одна из самых 
высоких государственных наград в 

Ради неё она искала стабиль-
ности, которую удалось найти на 
Кемеровском коксохиме. В 1985 
году Ольга впервые попала на наше 
предприятие – устроилась в цех 
роданистых солей аппаратчиком, 
где отработала три года. Затем в 
отношениях с предприятием она 
взяла паузу на несколько лет, но в 
1995 году вернулась и, как и мама, 
начала путь с должности кабинщи-
ка-кантовщика.

– Я жила в сложное время, 
зарплату толком нигде не плати-
ли. Коксохим считался одним из 
немногих мест, дающих людям 
уверенность в завтрашнем дне. Для 
меня было важным снова начать 
зарабатывать здесь, так как я одна 

воспитывала дочь, – вспоминает 
машинист электровоза тушиль-
ного вагона ПАО «Кокс» Ольга 
Данилова. – Человеком, вновь 
открывшим для меня двери завода, 
стал Сергей Дмитриевич Тихов, тру-
дившийся в те годы начальником 
коксового цеха. Я благодарна ему за 
это по сей день.

В должности кабинщика-кон-
товщика героиня усердно работала 
шесть с половиной лет: следила за 
технологическими процессами на 
коксовой батарее – её разогревом, 

давлением. Но в сердце девушки 
теп лилась мечта о большем. А 
именно – об электровозе. Увидев 
его один раз, она поняла, что в 
будущем хочет им управлять.

К РАБОТЕ – С ВНИМАНИЕМ
Шанс предоставился. В те годы 

на предприятии шло строительство 
шестой батареи. Юрий Васильевич 
Калимин, руководивший коксовым 
цехом, дал добро молодой и трудо-
любивой работнице, чтобы та по-
пробовала себя на новом объекте 
в роли рамповщика. Эта должность 
– важная ступенька, которую необ-
ходимо пройти, чтобы управлять 
электровозом. И Ольга её успешно 
преодолела: полгода наблюдала за 
процессом схода кокса на транспор-
тёр, заливала недотушенный кокс 
на рампе, а затем, как и мечтала, 
стала машинистом.

– Когда я впервые оказалась 
внутри кабины электровоза, было 
страшно. Вникнуть в работу по-
могла старшая коллега Любовь 
Фещенко, ставшая моим наставни-
ком и познакомившая с тонкостями 
профессии. С годами пришло всё 
– и опыт, и уверенность в каждом 
своём действии. Теперь, возвра-
щаясь на завод после отпуска, мне 
кажется, будто я и не уходила. Руки, 
голова – всё помнят, – рассказывает 
героиня. – Многое изменилось за 
это время. В начале моего трудово-
го пути мы работали вручную, «на 
глаз». А сегодня всё делаем в полу-
автоматическом режиме, видим с 
помощью камер, что происходит на 
путях. Но несмотря на современное 
техническое оснащение, машинис-
ты должны оставаться предельно 
внимательными и иметь высокую 
скорость реакции. Особенно 
зимой, при наличии 
условий, близких к 
нулевой видимос-
ти.

По словам 
Ольги, боль-
шое влияние 
на результат 
её работы 
оказывает 
сплочён-
ность кол-
лектива. От 
того, насколь-
ко чётко и сла-
женно трудятся 
машинисты на 
каждом из участков, 
зависит вся производст-
венная цепочка. Если один из них 
замешкался, потерял несколько 
минут, дальше выдача пойдёт с 
опозданием. Заводчане стараются 
избегать задержек, действуя как 
один механизм. Слабых звеньев 
среди них нет.

ЖИЗНЬ БЕЗ СОЖАЛЕНИЙ
Электровоз – это многотонный 

вагон, управлять которым под силу 
не каждому. Но даже за рулём такой 
мощной махины женщина остаётся 
женщиной. Машинистки часто обла-
гораживают своё маленькое рабо-
чее пространство. И наша героиня – 
не исключение. Сшитые ею шторки 

создают уют и ощущение домашней 
теплоты, а праздничные атрибуты 
под Новый год, которыми она укра-
шает кабину, дарят чувство радости 
приближающегося праздника.

– Оглянувшись назад, я ни о чём 
не жалею. Связав судьбу с заводом, 
я смогла выучить дочь и дать ей 
билет в счастливое будущее. Маша 
получила образование юриста и 
сейчас трудится по специальности, 
– не без гордости рассказывает 
Ольга Данилова. – Сама я работаю 
в хорошем коллективе, у меня 
достойные условия. Когда я только 
пришла на Коксохим, здесь не было 
даже асфальта. Кругом – одна земля. 
Сейчас на предприятии следят за 
экологией, заботятся о сотрудниках. 
Чувствуется, что мы ценны и важны. 
Искренне верю, что «Кокс» прорабо-
тает ещё много лет.

Ольга признаётся, что при-
своение звания «Заслуженный 
металлург РФ» стало для неё нео-
жиданным и радостным событием в 
жизни. Эта высокая оценка со сто-
роны руководства вдохновляет её 
усердно трудиться и дальше.

СЧАСТЬЕ БЫТЬ БАБУШКОЙ
Отдушину Ольга Данилова нахо-

дит во внуках. Она – бабушка шес-
тилетнего Кости и четырёхлетнего 
Матвея, которыми её осчастливили 
дочь Мария и её супруг Евгений. 
Сегодня эта роль для нашей герои-
ни – самая важная.

– Быть бабушкой – большое 
счастье. Мне в радость помогать 
мальчишкам, участвовать в их вос-
питании. Лучшая награда для меня 
– их улыбки и смех, – с нежностью 
рассказывает о внуках Ольга.

Часы, свободные от забот, жен-
щина проводит за вязани-

ем. Интерес к спицам 
и клубку с нитками 

у неё с детства. 
Уходя на рабо-

ту, мама Ольги 
часто остав-
ляла че-
тырёхлет-
нюю дочку 
у соседки, 
которая не 
только при-

сматривала 
за ней, но и 

учила тому, что 
умеет – вязать. 

Любовь к этому 
увлечению герои-

ня пронесла через всю 
жизнь. Вяжет всё – носки, шарфы, 

платья, туники, костюмчики – и да-
рит их членам семьи и друзьям.

В отношениях с окружающими 
Ольга Данилова старается быть 
искренней и честной. Эти качества 
женщина больше всего ценит в лю-
дях. Не любит фальши и лицемерия. 
Считает, если нужно что-то сказать, 
важно это сделать прямо.

– Если судьба преподносит че-
ловеку испытания, значит, он точно 
сможет их преодолеть. Бог всё даёт 
нам по силам – живу с такой уста-
новкой. Важно всегда быть сильным 
и никогда не сдаваться, – уверена 
заводчанка.

В коксовом цехе Ольга Данилова трудится уже 30 лет.

трудиться на Коксохиме кабинщи-
ком-кантовщиком – оператором, 
контролирующим технологический 
процесс в коксовом цехе, а позже 
стала рамповщиком – работни-
ком, отвечающим за выгрузку и 
сортировку кокса. Ольга росла на 
рассказах о заводе, поэтому, когда 
мама предложила ей пойти учиться 
в химический техникум, она после-
довала её совету.

Вскоре девушка вышла замуж 
и родила дочь Машу. Гармонию в 
браке найти не удалось. Забота о 
дочери и её благополучии стали 
главным смыслом в жизни нашей 
героини.

области производства, а получить 
её можно, имея личные заслуги 
и как минимум 20 лет професси-
ональной деятельности. Героиня 
нашего материала Ольга Данилова 
давно перешагнула эту отметку – 30 
лет она трудится в коксовом цехе 
завода, и потому неслучайно стала 
одним из обладателей почётного 
звания. Следующие строки – о ней.

ОБРЕЛА СТАБИЛЬНОСТЬ
Ольга Данилова – коренная 

кемеровчанка. Большую часть 
детства провела здесь, в Кузбассе. 
Лишь однажды она меняла место 
жительства, когда вместе с отцом, 
Виктором Михайловичем, и мате-
рью, Людмилой Васильевной, пере-

езжала на Украину. Глава семейства 
трудился шахтёром. С мечтой о 
лучшей жизни и перспективами 
достойной работы он перебрался 
с родными на земли Малороссии. 
Но для семьи, полной надежд на 
счастье, переезд закончился траги-
чески: папа Ольги погиб в забое при 
выполнении профессиональных 
обязанностей.

Мама с дочерью вернулись 
вдвоём в родной Кемерово, и здесь, 
уже по-новому, стали строить 
жизнь. Людмила Васильевна начала 

Ольга Данилова:

«Сейчас на предприятии следят 
за экологией, заботятся о сотрудни-
ках. Чувствуется, что мы ценны 
и важны». 
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Не все герои носят плащи
В ПАО «Кокс» состоялись тра-
диционные ежегодные сорев-
нования среди добровольных 
газоспасательных дружин.

Алёна САХАНЬКОВА, Анастасия 
ТАНАКОВА, Шахсанам ГУСЕЙНОВА

khramtcova_ka@metholding.com
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Это событие уже давно стало 
неотъемлемой частью жизни пред-
приятия, именно здесь участники 
получают возможность продемон-
стрировать ловкость, скорость, 
высокий уровень подготовки и 
сплочённости команд.

Торжественное открытие со-
ревнований началось с привет-
ственных слов заместителя глав-
ного инженера по производству 
Александра Казанцева и началь-
ника АГСС Виталия Свирина. Они 
пожелали представителям ДГСД 
удачи и честной борьбы.

– Соревнования всегда прохо-
дят на высоком уровне. Команды 
показывают достаточно хороший 
результат. Конечно, он зависит 
от того, как они тренируются. Кто 
делает это регулярно – тот 
демонстрирует достой-
ное выступление. 
Мероприятие 
проводим для 
улучшения 
слаженности 
добровольных 
газоспасатель-
ных дружин и 
для поднятия 
настроения, 
конечно. Это не 
просто проверка 
профессионального 
мастерства, здесь ещё 
и спортивная составляю-
щая есть, – поделился впечатле-
ниями Виталий Свирин.

– Все дружно приходили на 
тренировки в соответствии с 
графиком, занимались добросо-
вестно. Молодцы! Видно, что руко-

водители цехов заинтересованы в 
отстаивании чести своего подраз-
деления, – отметил заместитель 
начальника службы по оператив-
ной работе Евгений Кириленко.

За годы проведения соревно-
ваний этапы видоизменялись и 
усложнялись, но всегда оставались 
зрелищными и волнительными для 
болельщиков. В этом году состяза-
ние вновь не обошлось без азарта 

и борьбы, в него вошло 
несколько этапов.

Первый – самый 
ответственный 

и важный – это 
проверка рабо-
тоспособности 
дыхательного 
аппарата. В 
случае воз-
никновения 
реальной 

аварии от этого 
зависит не только 

твоя жизнь, но и 
жизнь пострадавше-

го.
Второй этап – практически 

скрытый для зрителя, поскольку 
мы не видим части происходяще-
го. Сначала команда берёт ключи, 
гайки и бандаж для устранения 
утечки газа на последующих этапах 

соревнования. Затем приступает к 
прохождению препятствий в дымо-
камере, внутри которой – темнота, 
всё заполнено театральным дымом 
и повсюду расставлены преграды, 
пройти которые сможет не каж-
дый.

Третий этап – переноска «по-
страдавшего» весом около 70 кило-
граммов. Интересно, что каждый 
год его вес меняется: это помогает 
держать в тонусе участников 
соревнований. В этот раз манекен 
был достаточно тяжёлым.

Четвёртый этап – заключитель-
ный – установка бандажа и оста-
новка утечки газа. Командам важно 
не просто быстро ликвидировать 
аварию, но и обеспечить герметич-
ность бандажа, чтобы выход газа 
не возобновился.

За нарушение требований к вы-
полнению заданий этапов преду-
сматривались штрафные санкции. 
Так, закончившая с лучшим време-
нем дружина ЦУХПК № 2 схватила 
штраф в 20 секунд, и поэтому их 
лидерство пошатнулось. А вот 
штраф в 10 секунд, который допу-
стила команда КЭС, на результат не 
повлиял.

Мероприятие завершилось 
поздравительной речью замести-
теля главного инженера по произ-

водству Александра Казанцева и 
чествованием победителей сорев-
нований. В результате третье место 
у коксового цеха (Григорий Рукин, 
Евгений Кабанов, Владимир Репин), 
на втором месте – ЦУХПК № 2 
(Евгений Путилов, Илья Ларионов, 
Роман Беккер), первое – у КЭС 
(Михаил Владимиров, Андрей 
Князев, Марат Камалдинов).

– Мы очень довольны резуль-
татами. Секретом победы нашей 
команды стали моральный дух, 
сплочённая работа и дисциплина. 
У многих трудности возникли на 
втором и третьем этапах: костюмы 
и снаряжение цеплялись за прег-
рады, а муляж пострадавшего имел 
немалый вес. Самым проблематич-
ным заданием для команды стала 
задымлённая комната. Внутри 
полностью отсутствует свет, един-
ственное, что спасает – это фонарь. 
Мы спотыкались, падали... Но 

Чем закончился 
полёт воланчика?

В ПАО «Кокс» прошёл чемпи-
онат по бадминтону среди 
женщин, давший старт 
борьбе за кубок металлургов. 
Какие команды приблизили 
себя к заветному трофею? За 
полётом воланчика следил 
наш корреспондент.

Карина ПРОКУДИНА
prokudina_kk@metholding.com

Главное спортивное событие 
лета началось с соревнования 
по бадминтону 2х2. В состяза-
ние включились семь команд: 
«Позитив» (грузовая служба), «Леди 
«Кокса» (отдел кадров и ООиРП), 
ОТК, «Полный абзац» (ОРВЭС, УЗО), 
коксовый цех, ПКО, а также эконо-
мический отдел и ОТиЗ. 

Каждую из них представили по 
три спортс менки: две – на поле, 
одна – в запасе.

Девушки играли по круговой 
системе. Победителем встречи 
считалась команда, выигравшая 

два гейма, то есть дважды набрав-
шая одиннадцать очков раньше 
противника.

В полуфинале встретились ОТК 
и «Полный абзац». Схватка полу-
чилась эмоциональной, а ближе 

к её концу сердца болельщиков 
застучали чаще. На протяжении 
двух геймов команды шли нос к 
носу, то и дело отправляя воланчик 
на стороны друг к другу. Первый 
гейм завершился со счётом 10:12, 
а второй – со счётом 11:13 в пользу 
«Полного абзаца», который пред-
ставили Екатерина Колногорова, 
Дарья Таскаева и Анна Пономарева. 
Умение сконцентрироваться в на-
пряжённый момент и немного удачи 
помогли им взять бронзу. ОТК до 
неё не хватило лишь пары очков.

В финал прошли проектно-
конструкторский отдел, спортив-
ную честь которого отстаивали 
Галина Болтова, Софья Янцевич 
и Наталья Садовская, и коксовый 
цех – за него сражались Анна 
Макина, София Животовская и 
Евгения Зыкова. Несмотря на 
попытки спортсменок «горяче-
го» цеха догнать по очкам своих 
оппонентов, этого им не удалось 
сделать ни в один из геймов: матчи 
завершились со счётом 5:11 и 4:11. 
Победу одержала команда ПКО, 
показавшая красивую игру и не-
превзойдённое лидерство в этом 
соревновании.
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Мастерское владение ракеткой девушки продемонстрировали в бадминтоне.

В выполнении  этапов счёт идёт на доли секунды. 

Результаты соревнований 
ДГСД в 2025 году.

Цех Место Время*

КЭС 1 2.31.48
ЦУХПК № 2 2 2.36.76
Коксовый цех 3 2.37.36
ЦУХПК № 1 4 2.38.93
УПЦ 5 2.52.48
СЦРКО № 2 6 2.56.96
ПКЦ 7 3.49.82

*- с учётом штрафов.

прошли все преграды, – поделился 
впечатлениями один из предста-
вителей победившей команды КЭС 
Михаил Владимиров.

Поздравляем призёров с за-
служенными наградами и предла-
гаем ознакомиться с любопытной 
статистикой призовых мест с 2008 
года. За годы соревнований коман-
да ЦУХПК № 2 была на вершине 
пьедестала единожды, СЦРКО № 2 
и коксовый цех занимали первое 
мес то два раза, а в лидерах рей-
тинга – ЦУХПК № 1, который одер-
живал победу целых семь раз.
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ПРОФОРИЕНТАЦИЯ

КОНКУРС

Пожар ликвидирован

Первопроходцы 
инженерного класса

К логическому заверше-
нию подошёл пилотный 
проект «Инженерный класс 
ПАО «Кокс» для ребят из 
школы № 14 – первых, кто 
принял участие в этой про-
грамме. Выпускники полу-
чили сертификаты об окон-
чании обучения, денежные 
поощрения и фотоальбомы.

Екатерина ЛЕВОНТЬЕВА
levonteva_ep@metholding.com

Участие в традиционных сорев-
нованиях ко Дню металлурга приня-
ли добровольные пожарные дружи-
ны из десяти цехов и структурных 
подразделений завода: коксового 
цеха, УПЦ, АТЦ, ЦМА, ЦУХПК № 1, 
ЦУХПК № 2, КЭС, ПКЦ, ЖДЦ и СЦРКО 
№ 2.

Четыре этапа включили в себя 
преодоление забора, контрольный 
звонок о пожаре, подъём по штур-
мовой лестнице в окно второго 
этажа учебной башни, прохождение 
бума, тушение горящей жидкости и 
боевое развёртывание – тушение 
условного пожара.

Первой на дистанцию вышла 
дружина ЦУХПК № 2, которая пре-
одолела полосу препятствия за 1 
минуту 43,72 секунды. Вторыми 
выступили представители АТЦ, по-
казавшие результат в 2 минуты 15,21 
секунды. Следом за 1 минуту 53,71 
секунды маршрут прошли предста-
вители ЖДЦ. Железнодорожников 
сменил коксовый цех, его время 
составило 1 минуту 49,85 секунды.

ЦМА выполнил все задачи за 1 
минуту 51,72 секунды. Затем высту-
пила команда КЭС, которая прошла 
испытания с самым лучшим и завид-
ным для всех участников результа-
том – 1 минута 36,30 секунды. 

Команде ПКЦ, в отличие от КЭС, 
фортуна явно не благоволила: на 
третьем этапе дружинники полу-
чили штрафные 10 секунд за поте-
рянный ствол. В итоге общее время 
достигло 2 минут 19,38 секунды.

Дружина ЦУХПК № 1 прошла 
маршрут за 1 минуту 58,08 секунды. 
За 1 минуту 45,61 секунды преодо-
лела дистанцию команда СЦРКО 
№ 2. Достойную конкуренцию им 
составили ребята из УПЦ, которые 
финишировали на 1 минуте 41,41 
секунды.

В финал вышли четыре команды: 
КЭС, УПЦ, ЦУХПК № 2 и СЦРКО № 2. 
Несмотря на усталость, команды не 
сдавались. Решающее испытание 
– повторное прохождение всех эта-
пов – выявило лидеров 2025 года.

Четвёртое место с итоговым 
временем 1 минута 43,42 секунды 
заняла команда ЦУХПК № 2, уступив 
доли секунды дружине из СЦРКО 
№ 2: с результатом в 1 минуту 
43,26 секунды ремонтники взяли 
третье место. Серебро завоевал 
углеподготовительный цех, пройдя 
этапы за 1 минуту 41,82 секунды. На 
первой позиции прочно закрепи-
лись работники КЭС, как абсолют-
ные чемпионы с лучшим минималь-
ным временем этого года – 1 минута 
40,81 секунды.

Заместитель главного инже-
нера по производству Александр 
Казанцев поздравил победителей 
и призёров соревнований, вручил 
дружинам дипломы.

На выпускном, который про-
шёл в стенах школы № 14, побывали 
начальник ООиРП Ольга Дымова и 
специалист по работе с образова-
тельными учреждениями Николь 
Гальчевская.

Сотрудники ПАО «Кокс» вру-
чили 20 выпускникам сертифи-
каты об окончании программы 
«Инженерный класс ПАО Кокс», 
памятные фотоальбомы и именные 
стипендии. Кроме того, за особые 
успехи в обучении, которые оце-
нивали по индивидуальным порт-
фолио, 16 талантливых ребят также 
получили денежные поощрения.

Благодарственных писем за 
сотрудничество удостоились ди-
ректор школы № 14 Ирина Косарева 
и куратор программы Светлана 
Конешева.

Выпускники поблагода-
рили заводчан за два увле-
кательных года обучения 
и вручили рукотворный 
подарок – коллаж с фо-
тографиями, впечатле-
ниями об инженерном 
классе и тёплыми сло-
вами о преподавателях 
ПАО «Кокс» и КузГТУ им. 
Т.Ф. Горбачева, которые 
вели у ребят занятия.

– На мой взгляд, глав-
ный плюс программы ин-
женерного класса в том, что 
она даёт массу возможностей 
для выбора будущей профессии, 
– поделился выпускник Сергей 
Филиппов. – Лекции и экскурсии 
проходили сразу на двух площадках 

– ПАО «Кокс» и КузГТУ, а это помо-
гает определиться с направлением 
и местом дальнейшего обучения. 

Уверен, что сделал правильный 
выбор, в будущем планирую 

расти и развиваться в инже-
нерном направлении.

– Сейчас современные 
производства заинтересо-
ваны в высококвалифи-
цированных инженерных 
кадрах. В инженерном 
классе ПАО «Кокс» у 
нас была возможность 
заниматься проектной 
работой над реальными 
задачами, связанными с 

внедрением новых техноло-
гий, созданием уникального 

оборудования. Проект – пре-
красный способ проверить свои 

навыки и умения в деле, получить 
оценку от внешних экспертов, – от-
метил участник программы Никита 
Мелков.

Самым зрелищным этапом является тушение пожара. Лучшие дружины получили дипломы победителей.

Ежегодно перед Днём металлурга в ПАО «Кокс» проходят зре-
лищные соревнования на лучшую добровольную пожарную 
дружину. Кто из команд стал лидером в этом году, читайте в 
материале.

Екатерина ЛЕВОНТЬЕВА
levonteva_ep@metholding.com

ПРЯМАЯ РЕЧЬ

Михаил ВЛАДИМИРОВ, сле-
сарь, занятый на обслуживании 
и ремонте котельного, турбин-
ного оборудования конденсаци-
онной электростанции:

– Победить в соревнованиях среди 
пожарных дружин нам удалось 
впервые, чему мы несказанно рады. 
К победе шли целенаправленно: 
анализировали прежние ошибки, на 
каждый этап выбирали сильнейшего, 
усиленно тренировались. Здесь важна 
скорость, выносливость, уверенность 
и спокойствие. Всем, у кого не полу-
чилось войти в число призёров – не 
опускать руки и стремиться к лучшему 
результату.
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Коксохимики покорили 
пик Строителей

Сотрудники ПАО «Кокс» приняли участие в молодёжно-турис-
тическом слёте Совета рабочей молодёжи Кузбасса в Кузнец-
ком Алатау. За три дня коксохимики прошагали по горным мас-
сивам более 50 тысяч шагов, побывали на Алгуйском водопаде 
и совершили восхождение на вершины Поднебесных Зубьев.

Екатерина ЛЕВОНТЬЕВА
levonteva_ep@metholding.com
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Флаг предприятия был поднят на пике Строителей высотой 1 682 метра.

Татьяна Резвая из «Полного абзаца» показала лучший личный результат.

Уже много лет молодые спе-
циалисты ПАО «Кокс» дружат с 
рабочей молодёжью из разных 
предприятий Кузбасса: общаются, 
обмениваются опытом, участвуют в 
спортивных, экологических, куль-
турно-массовых мероприятиях. В 
этом году коксохимиков пригласили 
присоединиться к трёхдневному 
турслёту, который проходил на тер-
ритории заповедника «Кузнецкий 
Алатау» и имел сразу три цели – 
обучение туристическим навыкам, 
укрепление взаимодействия мо-
лодых сотрудников и восхождение 
на горные вершины Поднебесных 
Зубьев. В состав группы, которая 
отправилась покорять горы, от ПАО 
«Кокс» вошли монтажник СЦРКО 
№ 2 Александр Кашафутдинов и 
автор текста, корреспондент УИОС 
Екатерина Левонтьева.

Отправной точкой для туристов 
стал железнодорожный вокзал 
Междуреченска. До подножия 
Поднебесных Зубьев – станции 
Лужба, с которой начинаются 
основные пешие маршруты по 
Кузнецкому Алатау, добрались на 
электричке. Наперевес с внуши-
тельными походными рюкзаками, 
вмещающими в себя многочислен-
ное туристическое снаряжение, мы 
отправились к лодочной переправе 
через Томь. Преодолев главную 
водную артерию Кузбасса, от Лужбы 
до талькового карьера добрались 
на Урале. Поездки на этом грузови-
ке всегда яркие и запоминающиеся: 
в открытом кузове едем в горку, 
ветер в лицо, временами преодоле-
ваем реки в брод, на кочках машина 
угрожающе качается из стороны в 
сторону – дух захватывает, но мы 
цепко держимся за борт.

Прибыв к тальковому карьеру, 
мы поднялись до приюта «Алгуй» 
в 10 километрах от станции Лужба, 
где и расположились. Перекусив, 
прошли инструктаж и сразу отпра-

вились на Алгуйский водопад. Путь 
оказался непростой – по тропинке, 
что вела всё время вверх, через лес 
и по курумнику (скопление камен-
ных глыб – прим. ред.).

У водопада несколько каскадов, 
и все они видны в начале сезона, 
когда ещё много воды после таяния 
снега. Чтобы увидеть самый боль-
шой каскад, нам пришлось пролезть 
по обрыву на верёвке, перешаги-
вая через мощные корни высоких 
кедров, и это был настоящий экс-
трим, на который решились не все. 
Самые смелые, встав под каскад, 
освежились и зарядились энергией. 
Здесь же мы утолили жажду чистой 
родниковой водой, вкуснее которой 
я прежде не пробовала.

На следующий день предстояло 
главное приключение – подъём 
на вершины Поднебесных Зубьев. 
Сначала маршрут пролегал через 

лес, потом начался курумник – шли, 
а где-то даже карабкались по кам-
ням всё время вверх.

Выносливость, правильное 
дыхание, позитивный настрой, 
взаимоподдержка – всё это помог-
ло нам при восхождении, и спустя 
несколько часов мы добрались до 
пика Поднебесный. Эта вершина 
имеет и второе название – пик 
Дураков, которое стало популярно 
в 1960-е годы, когда новички-турис-
ты, забираясь наверх, заявляли о 
покорении Большого Зуба (высота 
– 2 047 метров) или Верхнего Зуба 
(2 178 метров). Однако высота пика 
Поднебесный составляет примерно 
1 510 метров, и эту тропу, в отличие 
от Большого Зуба, осилит большин-
ство туристов.

Тем не менее, некоторые 
участники похода, покоряя пик 
Поднебесный, изрядно вымота-

лись. Сопровождающий инструк-
тор предложил им прекратить 
восхождение и дожидаться нашего 
возвращения на этой высоте, а мы 
отправились дальше.

С каждым часом подниматься 
по курумам становилось сложнее, 
но мы, подбадривая друг друга, 
продвигались вперёд. От подъёма 
на высоту и жары в 30 градусов 
у многих начала болеть голова, 
поднялось давление. Вода, которую 
набрали на последнем роднике, 
заканчивалась, но мы вот-вот долж-
ны были дойти до снега. Казалось, 
силы на исходе, когда, преодолев 
очередной подъём по курумнику, 
вдали показались снежные шапки. 
Набрали снега в кружки, он вмиг 
растаял, этой водой мы утолили 
жажду.

Нас ждал самый тяжёлый из тех, 
что довелось преодолеть, практи-
чески вертикальный подъём – и 
наконец мы достигли вершины 
Строителей. Из самого сердца 
хребта Тигер-Тыш, где располагает-
ся этот пик, нам открылся потряса-
ющий вид на горы с заснеженными 
шапками и зеркальные «капельки» 
озёр вдалеке. Радостные крики 
«ура!», всеобщее ликование, неве-
роятный восторг – на некоторое 
время усталость исчезла.

К большому сожалению, уже 
через 15 минут объявили: чтобы 
успеть до заката, пора выдвигаться 
в «Алгуй». Обратная дорога всегда 
легче, ведь ты уже знаешь путь. 
Мы шли и размышляли о том, как 
туризм учит преодолевать трудно-
сти, идти к цели и как он объеди-
няет. 

На следующий день нас ждала 
церемония награждения от органи-
заторов и возвращение домой, но 
не успели мы расстаться с горами, 
как заскучали вновь. 

До встречи, чарующий и атмос-
ферный Кузнецкий Алатау!

Новые очки 
в копилку побед

Кто попал точно в цель и 
кого можно сравнить с насто-
ящими кузнечиками, выяс-
няли в ходе соревнований по 
дартсу и прыжкам в длину. 
Женские команды завода 
продолжили борьбу за кубок 
металлургов.

Карина ПРОКУДИНА
prokudina_kk@metholding.com

В соревновании по дартсу 
девушки продемонстрировали не 
только меткость, но умение взять 
верх над волнением и эмоциями. 
В состязании приняли участие 
восемь сборных предприятия. Их 
представили по две спортсменки.

Третье место заняла команда 
ПКО: Наталья Садовская и Лада 
Воробьева набрали 116 очков. 121 
очко и вторая позиция – у кок-

сового цеха: его честь защищали 
София Животовская и Евгения 
Крижановская. Самые точные попа-
дания в мишень показали Карина 
Прокудина и Татьяна Резвая из 
«Полного абзаца»: у них 130 очков 
и 1 место. Последняя участница 
команды продемонстрировала 
лучший личный результат, принеся 
в копилку 68 очков.

В соревновании по прыжкам в 
длину за свои сборные боролись 
по три спортсменки. Команда 
«Позитив» заняла третье место: 
Елизавета Леонтюк, Кристина 
Тересова, Светлана Фатхудинова 
прыгнули в общей сложности на 
550 см. Вторыми стали девчонки 
из «Полного абзаца» – Екатерина 
Колногорова, Елена Задавина и 
Дарья Бердюгина. Их результат – 
589 см. Победителем состязания 
стали прыгуньи из ОТК: Анастасия 
Кошкина, Елена Ледовских, 
Екатерина Дальчанина преодолели 
расстояние в 599 см. У Екатерины – 
лучший личный результат в 209 см.



    
ДНИ РОЖДЕНИЯ В АВГУСТЕ

ПАО «КОКС»
2 августа – Бочарова Любовь 

Леонидовна, главный бухгалтер;
3 августа – Бердюгина Дарья 

Олеговна, руководитель группы 
экспорта ОРВЭС,

– Оболенская Анна Сергеевна, 
заведующая архивом;

4 августа – Целоусов Дмитрий 
Павлович, начальник УПиК;

8 августа – Клещева Татьяна 
Юрьевна, начальник УИОС;

9 августа – Гришин Дмитрий 
Геннадьевич, директор по матери-
ально-техническому обеспечению;

12 августа – Мовшина Елена 
Викторовна, начальник экономи-
ческого отдела,

– Коробков Алексей Валерь-
евич, замначальника ЦУХПК № 1;

13 августа – Булаевская 
Марина Борисовна, директор по 
персоналу и социальным вопро-
сам,

– Позднякова Бэлла Юрьевна, 
заведующая архивом;

14 августа – Пономарев 
Андрей Анатольевич, заместитель 
директора по безопасности;

16 августа – Девяткин Юрий 
Алексеевич, начальник смены 
ЖДЦ;

24 августа – Орлова Роза 
Юрьевна, заместитель начальника 
финансового отдела;
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Свежие фото смотрите здесь:

В ПАО «Кокс» требуются:

Официальное трудоустройство, 
стабильная з/плата, обучение, 
бесплатный оздоровительный 
комплекс, дежурный транспорт.

• монтёр пути;
• составитель поездов;
• электромонтёр;
• электросварщик;
• слесарь-ремонтник;
• каменщик-бетонщик;
• дверевой;
• машинист котлов 

III группы;

• машинист–обходчик по 
турбинному оборудованию;

• тракторист;
• автоклавщик;
• контролёр станочных и 

слесарных работ;
• грузчик-экспедитор.

Подробная информация по тел.: 15-53, 13-89, 77-62-22, 77-30-52. 
E-mail: egorova_na@metholding.com

31 августа – Протопопов Вла-
димир Васильевич, начальник 
ЦУХПК № 1;

ООО «УЧАСТОК «КОКСОВЫЙ»
3 августа – Соболь Андрей 

Викторович, начальник участка 
ТБТ;

4 августа – Астахов Иван 
Сергеевич, начальник конструк-
торского отдела – главный кон-
структор;

7 августа – Плотникова 
Надежда Сергеевна, начальник 
отдела сопровождения закупок и 
складского хозяйства;

14 августа – Медведева Лариса 
Николаевна, начальник углехими-
ческой лаборатории;

18 августа – Васильев Андрей 
Леонидович, заместитель главного 
инженера по инвестициям и раз-
витию;

25 августа – Ермаков Евгений 
Александрович, начальник участка 
ТК;

26 августа – Вологжанин Юрий 
Геннадьевич, начальник смены 
производственной службы;

31 августа – Вологжанина 
Татьяна Юрьевна, заместитель 
главного экономиста. 

По информации отделов 
кадров ПАО «Кокс» 

и ООО «Участок «Коксовый»
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ШКОЛА БЕЗОПАСНОСТИ

Работа не терпит 
спешки и суеты
Личная неосторожность часто приводит к несчастным слу-
чаям на производстве даже в самых, казалось бы, безобидных 
ситуа циях.

Екатерина ЛЕВОНТЬЕВА
levonteva_ep@metholding.com

Машинист крана поднимал-
ся на посадочную площадку подъ-
ёмного сооружения. Левой рукой он 
держался за перила, а в правой нёс 
вахтенный журнал. Работник торо-
пился к месту выполнения работ, 
прокручивая в голове задачи, кото-
рые предстоит выполнить. Вдруг на 
предпоследнем пролёте лест-
ницы его левая 
нога соскольз-
нула со ступени. 
Молодой чело-
век попытался 
сохранить 
равновесие, 
резко 

опёрся на правую 
ногу и в этот момент по-
чувствовал острую боль в лодыжке.

Работники медицинского уч-
реждения констатировали у него 
перелом лодыжки правой голени 
со смещением и подвывих стопы. 
Причинами травмы на лестнице, 
которую машинист преодолевал 
множество раз, стали спешка и лич-
ная неосторожность.

На другом предприятии сле-
сарь-ремонтник выполнял шлифов-
ку детали. В ходе работы он решил 
вручную провернуть вал вентилято-
ра тракта подачи сыпучих матери-
алов, в результате чего приводной 

шкив сместился в зону обработки и 
палец левой кисти оказался защем-
лён. 

Необдуманное действие слеса-
ря-ремонтника привело к открыто-
му перелому фаланги пальца руки. 
Комиссия установила две причины 
происшествия. Во-первых, сотруд-

ник нарушил трудовую 
и производст-
венную дисцип-

лину, что 
выразилось в 

выполне-
нии 

им 

непору-
ченной работы. Более 

того, он не был ознакомлен с безо-
пасными приёмами и методами 
её выполнения. Второй причиной 
стало отсутствие контроля за ходом 
выполнения работ со стороны непо-
средственного руководителя.

Помните, одной из основных 
причин травматизма на произ-
водстве является личная неосто-
рожность. Любой труд не терпит 
спешки, а допущенные на производ-
стве ошибки могут стоить жизни. 
Недаром русская пословица гласит: 
«Семь раз отмерь – один раз от-
режь».

Обнаружил что-то 
подозрительное?
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Третий этап конкурса «Время молодых» завершился деловой игрой. 
Участники прокачали коммуникативные навыки, а в достижении 
целей, поставленных тренерами, проявили лидерские качества и 

творческие способности. Подробности читайте в следующем номере.
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Первокурсники КузГТУ им. Т.Ф. Горбачева посетили ПАО «Кокс» в рамках учебно-
ознакомительной практики. Для гостей предприятия – будущих химиков-технологов 

и потенциальных работников завода – организовали экскурсии по промплощадке. 
Ребята узнали о том, что такое кокс и как его отличить от угля, зачем он нужен и как его 

производят, кем можно работать на предприятии и какие перспективы открываются 
перед тем, кто решил стать его частью.
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